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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Aramina, veiculado
exclusivamente na forma eletrbnica, é uma
publicagao das entidades da Administragao Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui

publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletronico de Aramina
poderdao ser consultadas através da internet, por
meio do seguinte endereco eletrdnico:
www.aramina.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de
filtros, acesse
www.imprensaoficialmunicipal.com.br/aramina

As consultas e pesquisas sao de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Aramina

CNPJ 45.323.474/0001-02

Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795
Telefone: (16) 3752-7000
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Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/aramina
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PODER EXECUTIVO

Licitacoes e Contratos

Extrato

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢. 126/2023 - PROCESSO
LICITATORIO N2 81/2023 - PREGAO ELETRONICO N
05/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCAGAO DE RELOGIOS DE PONTO ELETRONICO, COM
LEITOR BIOMETRICO E RESPECTIVO SOFTWARE DE
APONTAMENTOS PARA APURAGCAO DE HORAS,
GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE PONTO
ELETRONICO NO MODELO SAAS (SOFTWARE AS A
SERVICE) E COLETORES DE MARCAGAO DE PONTO EM
CONFORMIDADE COM A PORTARIA 671/2021 DO
MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA - MTP, A
SEREM INSTALADOS EM ORGAOS E ENTIDADES DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICiPIO DE ARAMINA NO
PERIODO DE 12 MESES, CONFORME ESPECIFICACOES
E QUANTIDADES NO ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA -
CNPJ: 45.323.474/0001-02;

CONTRATO N¢. 41/2023

contratapa: CEO SISTEMAS E COMERCIO DE RELOGIO DE PONTO LTDA -

CNPJ: 15.385.833/0001-95. vaLor totaL: R$ 59.400,00 - CINQUENTA E

NOVE MIL E QUATROCENTOS REAIS. pata pa assinaTura: 18/10/2023.
VIGENCIA: 12 meses - até 17 de outubro de 2024.

Aramina, 19 de outubro de 2023.
MARIA MADALENA DA SILVA - PREFEITA.

Municipio de Aramina - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Despacho de Julgamento

Prefeitura Municipal de Aramina

- Estado de Sao Paulo -
CNPJ n2. 45.323.474/0001-02
Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795 - Centro
Aramina - Estado de Sdo Paulo
www.aramina.sp.gov.br

EDITAL N°. 94/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 133/2023
PROCESSO LICITATORIO N°. 89/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 66/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGCOS N°. 53/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAIS E FUTURAS
PRESTAGCOES DE SERVIGOS DE REALIZAGAO DE EXAMES DE IMAGEM.

A empresa IMD INTERIOR MEDICINA DISGNOSTICA LTDA, com sede
na Avenida 14 de marco, 1211 - Batatais - SP apresenta

impugnacdo ao edital epigrafado devidamente juntada as fls.

150/155.

1. DOS FATOS:

Sinteticamente, a Impugnante requer a alteracédo
do edital para que exija limitacdo geografica, alegando

suposto prejuizo a Administracéo.

Além disso, aduz qgue a administracdo “exigiu
poucos documentos que comprovbem a qualificacdo técncia dos

interessados na participacdo do certame”.

Ao final, requer a retificagdo do edital para a
inclusdo de exigéncia de =especialista em radiologia,
comprovacgdo de registro Jjunto ao Conselho Regional de

Medicina e licenca sanitéaria.

2. PRELIMINARMENTE :

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 1F10-E713-2CAF-ACA3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.

Pagina1de?7

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACA3.

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Aramina
- Estado de S3o Paulo -
CNPJ n®. 45.323.474/0001-02
Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795 - Centro
Aramina - Estado de Sdo Paulo
www.aramina.sp.gov.br

2.1. QUANTO A TEMPESTIVIDADE

A cléusula 8.1. do referido edital (fls. 141),
traz gque em até dois dias uUteis anteriores para a sesséo

publica, qualquer pessoa poderd impugnéa-1lo.

Isto posto, conhegco do presente, eis que

tempestivo.
3. QUANTO AO MERITO:

Resguardando-se no direito de contrarrazoar,
respondendo de forma fundamentada a indagacdo arguida pela

impugnante, passamos a anadlise do mérito.

De inicio, afasto a ideia de inserir clé&usula
de limitag¢do geografica no edital, pois, o objetivo ¢é
limitar a participagdo das licitantes a determinada é&rea

predefinida no respectivo ato convocatdério (edital).

E exemplo, a licitacdo que visa a contrataciao
de empresa para o fornecimento de combustivel, a qual
deverda, conforme o edital, ter sede na circunscricdo do

municipio.

Embora a legislacdo ndo impeca a inclusdo de
cldusula restritiva nesse sentido, a Administracdo Puablica
deverd justificd-la, sob pena de nulidade. Compulsando os
autos, n&o hé essa exigéncia, tampouco justificativa. Por
essa razdo, como pregoeiro, ndo cabe adentrar ao mérito do

setor técnico.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
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Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Aramina
- Estado de S3o Paulo -
CNPJ n®. 45.323.474/0001-02
Rua Dr. Braulio de Andrade Junqueira, 795 - Centro
Aramina - Estado de Sdo Paulo
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Conforme a Jjurisprudéncia, limitar ou frustrar
o0 cardter competitivo implica na violagcdo ao preceito que
determina ao gestor assegurar a obtencdo da proposta mais

vantajosa.

Portanto, embora admitida quando Jjustificéavel,
a restricdo geogradfica serd valida meramente em cardter
excepcional, desde que devidamente comprovada no processo
administrativo correspondente. Se injustificada, serd nula

e poderéd ser impugnada.

No campo do Direito Constitucional, os estados
e municipios ndo poderdo burlar a regra com leis ou atos
normativos préprios, autorizando clausulas geograficas
restritivas que limitem o carater competitivo da
licitacdo, privilegiando interesses locais. Isso porque, a
competéncia para legislar sobre as normas gerais das
licitacdes é privativa da Unido. Nessa hipdtese, a lei ou

o ato normativo serd inconstitucional.

Exigir limitagdo geogrdfica injustificadamente

é restringir potenciais interessados.

Noutro giro, razdo assiste a Impugnante quanto

as demais alegacgdes, sendo vejamos.

Os exames de imagens podem ser executados por
técnico em radiologia, que contam com regulacdo probpria
(Resolucdo n°. 03/06) do CONTER (Conselho Nacional de
Técnicos em Radiologia), oérgdo federal, na gqual consta

expressamente que “compete exclusivamente ao Conselho

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
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Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Nacional de Técnicos em Radiologia, normatizar o exercicio

da profiss&do dos Técnicos e Tecndlogos em Radiologia”.

A Lei Federal n° 7.394/85 regula o exercicio da
Profissdo de Técnico em Radiologia, conceituando como tal
“todos os Operadores de Raio X” que executam técnicas de
“radiologia, no setor diagndéstico; radioterdpica, no setor
de terapia; radioisotdépica, no setor de radioisdtopos;

industrial, no setor industrial; e, de medicina nuclear”.

Dispde mencionada lei que para o exercicio da
profissdo de Técnico em Radiologia é necessario “ser
portador de certificado de conclusdo de ensino médio e
possuir formacdo profissional minima de nivel técnico em

radiologia”.

Vislumbra-se que, além dos exames de imagens
no termo de referéncia as fls. 148/149, h& também o item

74 - RX EED (ESOFAGO, ESTOMAGO E DUODENO) .

O EED é um procedimento que analisa a forma, o
tamanho e a funcionalidade do estdmago, esdfago e uma parte
do intestino delgado. E indicado especialmente em casos de
distirbios digestivos (como refluxo ou vdémitos). Esse exame
utiliza a fluoroscopia e um meio de contraste inserido pela

boca, denominado bario.

O exame sb6 pode ser realizado por um médico
especialista em endoscopia, o endoscopista. Normalmente, o

procedimento é realizado com o auxilio de outro médico

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
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anestesista, que acompanha e monitora a sedacao do

paciente.

A Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n°
1.716/04 que no paradgrafo tnico, do artigo 3°, do Anexo I,
diz que devem possuir registro nos Conselhos Regionais de
Medicina na jurisdigcdo em que atuarem as “empresas
prestadoras de servicos médico-hospitalares de diagndstico

e/ou tratamento”.

Por essa razdo, imperioso exigir dos
interessados os devidos registros da empresa no Conselho
Regional de Técnicos em Radiologia e no CRM - Conselho
Regional de Medicina, em atendimento ao art. 30, I da Lei

Federal n°. 8.666/1993.

Ultimo ponto a esclarecer é sobre a exigéncia
de alvard sanitéario, que é o documento que atesta que um
estabelecimento atende as normas sanitdrias e de saude

publica, de competéncia comum entre os entes federativos.

E de conhecimento notério que as atividades de
alimentagcdo ou relacionadas a saude precisam adquirir a

licenca sanitéaria.

Analisando o edital, Jj& se mostra procedente a
razdo tratada na impugnacgdo, vez dque ndo houve nenhuma
previsdo nesse sentido. Assim sendo, o edital em questéo

deve exigir a autorizacéo.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
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Nada obstante, a exigéncia trazida no paragrafo
anterior deve ser dirigida somente aos vencedores no
momento da contratag¢do, como forma de nédo restringir a
participacgéao no certame. No entanto, seréa de
responsabilidade da empresa diligenciar no sentido de
possuir todas as documentag¢des no ato de assinatura do

termo de ajuste.

4. DA DECISAO:

Pelo exposto, na esteira das manifestacdes
contidas nas fls. 170/175, conhego da impugnagdo, eis due
tempestiva, e quanto ao MERITO, julgo PARCIALMENTE
PROCEDENTE para determinar:

Ao setor requisitante, que se atente as
exigéncias legais nos seus processos administrativos de
prestacdo de servicos e/ou aquisicdo de bens e produtos,
sobretudo no que diz respeito ao art. 30, I, da Lei Federal

n°. 8.666/1993.

Afastar a inclusdo no edital de limitacé&o
geografica dos participantes, por auséncia de justificativa

nos autos e em homenagem ao Principio da Competitividade.

Realizar a alteracdo na cléusula 6.2.4. -

DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR para:

Exigir dos interessados, para fins de
habilitacdo, os devidos registros da empresa no Conselho

Regional de Técnicos em Radiologia e no CRM - Conselho

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
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Regional de Medicina, em atendimento ao art. 30, I da Lei

Federal n°. 8.666/1993.

Exigir do wvencedor o alvard sanitdrio da sua
sede, ficando a assinatura do termo condicionada a sua

apresentacao.

Persistindo o inconformismo, a Impugnante deve
procurar a Jjudicializacdo da matéria, Jja& que sentencas

judiciais devem ser cumpridas, ndo discutidas.

Feita a reforma no edital, republique-se com a
recontagem de prazo, em obediéncia ao art. 21, § 4°, da Lei

de Licitacodes.

Na esfera administrativa, é como decido.

Aramina, data da assinatura digital.

FABIO LIMA DONZELLI
PREGOEIRO

Fls. 176-182 — volume 01

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F10-E713-2CAF-ACAS3.

Este documento foi assinado digitalmente por Fabio Lima Donzelli.
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ICP

Brasil

PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal OAB. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://oab.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/1F10-E713-2CAF-ACA3 ou va
até o site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cddigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Cddigo para verificacao: 1F10-E713-2CAF-ACA3

Hash do Documento
7DBDEBF4D316DC802F4822CCA33381F3FD6C01E9652C26ACFESAE3178B41A51F

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 19/10/2023 &(s&o) :

@ Fabio Lima Donzelli - 361.363.828-22 em 19/10/2023 10:43 UTC-
03:00
Tipo: Certificado Digital

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2023-PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

EDITAL DE PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n°
195/2022 - Lei Paulo Gustavo.A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural
da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.E, ainda, uma homenagem a Paulo
Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.As condi¢cbes para a execugéo da Lei
Paulo Gustavo foram construidas por meio do engajamento e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiagéo de agentes culturais do Municipio de Aramina-SP.

Deste modo, Prefeitura Municipal de Aramina por meio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Turismo, Lazer e Esporte de Araminatorna publico o presente edital elaborado com base na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Na realizagdo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagédo, desconcentragéo,
descentralizag&o e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementag&o de agdes afirmativas,
sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n°® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo).

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selegdo de grupos e/ou coletivos que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Aramina-SP, observadas as
categorias descritas no Anexo |.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doagéo sem encargo, e sera realizado por meio de pagamento
direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e
sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 19.983,41 (dezenove mil, novecentos e oitenta
e trés reais e quarenta e um centavos), dividido entre as categorias elencadas no Anexo | deste Edital.
2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:02.05.70- Servigo de Esporte e
Cultura; 13.3920271.2117- Incentivo a Cultura- Lei Paul Gustavo; 3.3.90.31.00- Premiagdes Culturais,
artisticas, cientificas-Ficha: 354.

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislagdo do Municipio de
Aramina-SP, vigente a época do pagamento, sera retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto
concedido a titulo de prémio para a comunidade cultural.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢camentaria
suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Aramina-SPha pelo
menos 02 anos.
3.2 O agente cultural pode ser:
I.  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
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Paragrafo Unico: O grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), devera
indicar uma pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a
representacéo sera formalizada em declaragao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV.

4. COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgoes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegéo.

4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
n&do ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4.5 No caso de ndo existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas previstas na selegdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso néo haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas nao preenchidas deverao
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

4.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverédo autodeclarar-se no ato da inscrigdo usando
a autodeclaragéo étnico-racial de que trata o Anexo VI.

4.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras
ou indigenas (ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas);

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas negras ou
indigenas;

[l — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicao juridica que possuam equipemajoritariamente
composta por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras
ou indigenas); e

IV — outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras e indigenas na
pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

4.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constituigao juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de candidaturas ou na etapa de
julgamento de recursos; e
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[l - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores
e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento
direto na etapa de elaboracao do edital de que trata o subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda documentagéo obrigatéria
relatada no item 7, no periodode 06 de novembro a 17 de novembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O agente cultural deve encaminhar a documentag&o obrigatdria de que trata o item 7.2 por meio do
e-mail: educacao@aramina.sp.gov.br

7.2 O agente cultural deve enviar a seguinte documentagéo para formalizar sua inscrigao:

a) Formulario de inscri¢é&o (Anexo lll).

b) Autodeclaragdo étnico-racial e documentos comprobatérios pertinentes; caso o agente cultural for
concorrer as cotas previstas no item 4;

c) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio de Aramina, de quaisquer
naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da
internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo
realizada a inscrigao;

d) O grupo ou coletivo deve apresentar carta de representagdo com assinatura das pessoas fisicas que
séo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que
pode inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaragdo de
representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo IV;

e) RG e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF

7.3 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos
arquivos e informagdes da sua inscrigao.

7.4 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizages/publicagdes
pertinentes ao edital e seus prazos.

7.5 As inscrigdes deste edital séo gratuitas.

7.6 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminagao serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituigéo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selegéo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das seguintes etapas:

| - Avaliagdo e selegao da trajetoria cultural, a ser realizada pela Comissdo de Selego;

Il - Habilitago: fase de analise dos documentos de habilitagdo do agente cultural, descritas no topico
7.1.2.

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELEGAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagéo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo com a
sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Aramina-SP, e sera
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Ill.

9.2 A anadlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagao de cada agente
cultural € atribuida em fung&o desta comparag&o.
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9.3 A avaliacdo e selegao das candidaturas sera realizada por comisséo de sele¢do formada por3 (trés)
pareceristas/especialistas com experiéncia nas demais areas/setores da cultura.

9.4 Na composi¢do da Comissdo de Selegdo buscar-se-a promover a equidade de género e étnico-
racial.

9.5 Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciagéo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

[l -tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto
ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo conjuge
ou companheiro.

9.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.7 Para esta selegaoserdo considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no Anexo Ill.

9.8 Contra a decisdo da fase de avaliagdo, cabera recurso destinado ao Juridico da Prefeitura
Municipal.

9.9 Os recursos de que tratam o item 9.9 deverao ser enviados ao e-mail educacao@aramina.sp.gov.br
no prazo de07 dias CONFORME INCISO Ill DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023a contar da
publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicagao.

9.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

9.11 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise de avaliagao sera divulgado no site
da Prefeitura Municipal https://aramina.sp.gov.br/

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Finalizada a etapa de avaliagdo e selecdo das candidaturas, o agente cultural selecionado devera,
no prazo de 5 dias, apresentar os seguintes documentos:

10.1.1. PESSOA FiSICA

I- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural.

10.1.1.2 A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

I - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagao de rua.

10.1.2 Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a documentagéo do representante
do grupo ou coletivo.

10.2 O agente cultural deve encaminhar a documentagédo obrigatéria de habilitagdo no enderego: Rua
Capitado Jodo Terra, 466- Secretaria da Educagao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de Aramina.

10.3 Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao
setor Juridico do Municipio.

10.4 Os recursos que trata o item 10.3 deveréo ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a contar da
publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicagéo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdoapds esta fase.

10.5 Os recursos apresentados ap6s o prazo ndoseréo avaliados.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
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11.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outro edital que atenda aos requisitos do
Art.8° da Lei Complementa 195/2022.

12. ASSINATURA DO RECIBO
12.1. Apos a divulgagdo do resultado, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o
Recibo de Premiagéo Cultural, conforme Anexo V.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

13.2 A prestagéo de informagdes néo sera exigida na modalidade de premiagao.

13.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site Prefeitura Municipal de Aramina].
Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail educacao@aramina.sp.gov.bre telefone (16)
3752-7024.

13.4 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste
Edital, na Lei Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n° 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das legislagdes
locais.

13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem
em dias Uteis.

13.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverao ficar atentos aspublicagdes no site
da Prefeitura Municipal e nas midias sociais oficiais.

13.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria da Educagéo, Cultura,
Turismo, Lazer e Esporte.

13.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer
tempo, implicaréo na desclassificagdo do agente cultural.

13.9 O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade das informagbes constantes da
candidatura e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Aramina-SP de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

13.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31/12/2023 para os
que forem selecionados e convocados a receberem a premiagao.

13.11 Este Edital € composto pelos seguintes anexos, que serdo disponibilizados no Site da Prefeitura
Municipal de Aramina-SP:

Anexo | - Categorias

Anexo lI- Critérios de selegdo e bonus de pontuagao

Anexo IlI- Formulario de Inscricao

Anexo IV - Declaragao de representagéo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Recibo de Premiagao Cultural

Anexo VI - Declaragao étnico-racial
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ANEXOI -CATEGORIAS-DEMAIS AREAS
CULTURAIS

1. RECURSOSDOEDITAL
O presente edital possui valor total de R$ 19.983,41 (dezenove mil, novecentos e oitenta e trés
reais e quarenta e um centavos).
Serao disponibilizadas 02 (duas) vagas com valor de R$ 9.991,71 (nove mil, novecentos e
noventa e um reais e setenta centavos) cada grupo e/ou coletivo.

2. QUEM PODE PARTICIPAR

Podem participar deste Edital grupo e/ou coletivos sem CNPJ que tenham atuado na

valorizagdo de manifestagdes de cultura popular no Municipio de Aramina-SP com trajetéria
comprovada de no minimo 10 anos.

3 DISTRIBUICAODEVAGASEVALORES

Vagas ampla Cotas pessoas Cotas pessoas Total de vagas Valor do prémio Valor total
concorréncia negras indigenas
2 - - 2 R$ 9.991,71 R$ 19.983,41
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ANEXO Il - CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

As comissdes de selecgdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliagao,
conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao do Critério Descrigao do Critério Pontuagao Maxima

A Reconhecida atuag&o no
Municipio de Aramina-SP. 10

Integragéo e inovagéo do
B agente cultural com outras
esferas do conhecimento e da
vida social. Ex.: integragéo 10
entre cultura e educacao,
cultura e saude etc.

Contribuigéo a populagdes em

Cc situagéo de vulnerabilidade
social, tais como idosos, 10

criangas, pessoas negrasetc).

Contribuicao do agente cultural
D a(s) comunidade(s) em que
atua, tais como realizagao de 10
acgdes dentro da comunidade,
contratagdo de profissionais da
comunidadeetc.)

PONTUAGAO TOTAL: 40

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagdo, ou seja, uma
pontuagao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagao do Ponto Extra Descrigao do Ponto Extra Pontuagao Maxima
E Agente cultural do género
feminino 5
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F Agente cultural negro ou
indigena 9
G Agente cultural com deficiéncia 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU
GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagao do Ponto Extra Descrigao do Ponto Extra Pontuagdao Maxima
H Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos por
mais de 50% de pessoas 5

negras ou indigenas

I Pessoas juridicas compostas
por mais de 50% de mulheres
5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 10 PONTOS

® A pontuacao final de cada candidatura sera pela média das notas atribuidas individualmente por cada
membro.

e Os critérios gerais sao eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagao 0
em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

o Os bdnus de pontuagao séo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a
pontuagéo 0 em algum dos critérios nao desclassifica 0 agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagido a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, |, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo
adotados critérios de desempate na ordem a seguir:a) grupo ou coletivo com maior tempo de
existéncia comprovada.

e Serdo considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.

e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagao de
sangdes administrativas ou criminais.
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE INSCRIGAO
1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio)
Agéncia:

Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):
1.3 CPF:

1.4 RG:

Orgdo expedidor e Estado:

1.5 Data de nascimento:

1.6 Género:

() Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa néo binaria
( ) Nao informar

1.7 Ragalcor/etnia:

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

1.9 Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

() Zona urbana periférica

( ) Zona rural
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(') Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro na Fundagéo
Palmares)

) Areas atingidas por barragem

) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,
azanteiros, povos do mar etc.).

.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?

) Nao pertengo a comunidade tradicional

) Comunidades Extrativistas

) Comunidades Ribeirinhas

) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais

) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outra comunidade tradicional

1.11 E-mail:

1.12 Telefone:

1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)?
()Sim () Néo

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

1.14 Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao
()

(
(
Vi
1
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:
2.2 Descreva a sua trajetoria cultural
2.3 Voce realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?
2.4 Como as agdes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua
comunidade?
2.5 Vocé considera que sua trajetoria:
e Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizagéo e a comunidade em que é
desenvolvido, na afirmagao de suas identidades culturais;
e Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;
e Contribuiu na formacao cultural de populagdes tradicionais, vulneraveis e/ou historicamente
excluidas;
e Contribuiu na formac&o cultural da populagdo em geral em linguagens, técnicas e praticas
artisticas e culturais;
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e Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

e Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;
2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou agdes que vocé desenvolveu?
(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que
vocé desenvolveu)
2.7 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educagao, satde, etc?
2.8 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situagédo de vulnerabilidade econémica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situacao de
rua, etc? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagao cultural, tal como cartazes, folders, reportagens de
revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.
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ANEXO IV - DECLARAGAO DEIREPRESENTAQAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

GRUPO ARTISTICO: ,
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVQ],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagoes,
transigir, receber pagamentos e dar quitagéo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de
participagao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO V - RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL
NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia deR$ 9.991,71 (nove mil, novecentos e noventa e um reais e setenta
centavos) na presente data, relativa ao Edital de Premiagao Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA
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ANEXO VI - DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARQO para fins de participagao
no Edital (Nome ou ndmero do edital) que sou

(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagéo de declaragédo
falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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‘ Conselhos Municipais ‘

‘ Conselho Municipal do FUNDEB ‘

{ CACS | FUNDEB

Fundo de Manutengdo e Deseavolvimento da Edueagao &1 %
Bﬂ:fidi e 40 Vﬂ/ﬂﬂl"dﬁﬂ Jﬂ‘ Pfﬂﬁf!iﬂﬂﬂ/!lﬁ Ed"”ﬁ” " Conselho de Acompanhémento e Controle Social do FUNDEB

CONVOCACAO

Ficam convocados todos os conselheiros do CACS/FUNDEB de Aramina, para
reunido ordinaria a ser realizada no dia 26/10/2023 na sala 11 da EMEF Oswaldo

Campos — Avenida Anténio Rios Quércia n® 1479, as 09h00.

Pauta da Reunido:

1) Analise dos gastos com FUNDEB no terceiro trimestre do corrente ano.

Aramina 19 de Outubro de 2023

andir de/Oliveira

Presidente

Digitalizado com CamScanner
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